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BETREFT : Vroedvrouwen - Wijzigingsclausule bij de nationale overeenkomst tussen 
de vroedvrouwen en de verzekeringsinstellingen 

 

INHOUD : 

Op 12 december 2023 heeft de Overeenkomstencommissie vroedvrouwen - 
verzekeringsinstellingen, unaniem, een wijzigingsclausule bij de nationale overeenkomst 
afgesloten, die in werking treedt op 1 januari 2024 (zie bijlage 1).  

 

1. TOEVOEGING VAN EEN VOORWOORD AAN DE OVEREENKOMST MET ENKELE 
ENGAGEMENTEN 

 
Na overleg met de Minister zijn enkele engagementen geconcretiseerd en opgenomen in het 
toegevoegde voorwoord aan de overeenkomst: 
 

• De Overeenkomstencommissie zal  tegen september 2024 een nieuw 
financieringsmodel voorstellen waarbij de sector een volledige herijking van de 
verstrekkingen kan verwachten. 

• De conventiepremie van 975,49 euro kan uitzonderlijk verlengd worden in 2024 onder 
dezelfde voorwaarden (drempel, bedragen, betaaltermijn). 

• Binnen de partiële begrotingsdoelstellingen kunnen de leden van de 
Overeenkomstencommissie opteren om gericht in te zetten op de herwaardering van 
bepaalde honoraria (via een selectieve indexering of appropriate care-maatregelen).  

• Er is een gegarandeerde rol voor de vroedvrouwen in de eerste lijn binnen het 
transversaal perinataal zorgtraject voor kwetsbare groepen, dat op 1 april 2024 in 
werking treedt. 

• In 2024 zal een reflectie gehouden worden over een perinataal autonoom 
opvolgingstraject voor laagrisicozwangerschappen dat ruimer gaat dan het voormelde 
project voor kwetsbare vrouwen, hierbij ligt de nadruk op de belangrijke rol van de 
vroedvrouwen in de perinatale opvolging. 

• Een overleg zal georganiseerd worden met de ziekenhuizensector, waarin de aandacht 
wordt gevestigd op de nodige evolutie van de financiële normen van de ziekenhuizen 
(BFM) en de belangrijke rol voor de vroedvrouwen in de eerste lijn, zowel intra- als 
extramuraal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
2. SELECTIEVE INDEXERING 

De Overeenkomstencommissie vroedvrouwen – verzekeringsinstellingen heeft een selectieve 
indexering van de honoraria vanaf 1 januari 2024 goedgekeurd.  

De indexpercentages (ten opzichte van 1 januari 2023) zijn de volgende :  

  
Index % 

Budgettaire 
impact 
in 000 EUR 

1. Inspuiting 5,79% 3 

2. Prenatale zorgen 5,79% 934 

3. Arbeidsfase 5,79% 72 

4. Verlossingen 5,79% 29 

5 a. Postnatale zorgen tem dag 5 0,00% 0 

5 b. Postnatale zorgen vanaf dag 6   1.710 

Postnataal toezicht en verzorging vanaf dag 
6 + Raadplegingen borstvoeding   

  

thuis 10,65% 1.513 

niet thuis/niet ZH + ZH milieu 5,79% 59 

Met motivering vroedvrouw + Op voorschrift 
bij verwikkelingen 5,79% 138 

Reiskosten 5,79% 1 

S/totaal   2.749 

 
 
INHOUD VAN DE WIJZIGINGEN : 

• Toevoeging van een voorwoord aan de overeenkomst  

• Art. 3 van de nationale overeenkomst tussen de vroedvrouwen en de 
verzekeringsinstellingen wordt aangepast overeenkomstig de selectieve verhoging van 
de waarden van de vermenigvuldigingsfactor V 

 
MOTIVERING: 

Het toevoegen van een voorwoord aan de overeenkomst maakt het mogelijk om een reeks 
engagementen te formaliseren die voortkomen uit overleg tussen vertegenwoordigers van 
beroepsorganisaties en de Minister, gevolgd door overleg met verzekeringsinstellingen. Deze 
engagementen, evenals de werkzaamheden met betrekking tot een nieuwe financiering van de 
sector, bieden nieuwe perspectieven voor vroedvrouwen. 
 
De selectieve indexering maakt het mogelijk om de honoraria voor de postnatale zorg na de 
vijfde dag postpartum die zijn verleend in de thuisomgeving te herwaarderen, gelet op het 
belang van de ondersteuning thuis van de bevallen vrouw tijdens die periode.  
 
De huidige nationale overeenkomst tussen de vroedvrouwen en de verzekeringsinstellingen 
dient gewijzigd te worden om deze initiatieven te realiseren.  
 
De wijzigingsclausule treedt in werking op 1 januari 2024. 
 

 
 
 
 
 
 



BUDGETTAIRE WEERSLAG: 

De budgettaire impact wordt geraamd op 2.749.000 EUR, zie bijlage 2.  

Dit voorstel kadert binnen het globale budget 2024 

Het advies van de Commissie voor begrotingscontrole is gevraagd. 

 

ADMINISTRATIEVE WEERSLAG: 

NIHIL. 

 

PROCEDURE : 

Wettelijke basis: artikelen 16, 7°, 22, 3° en 26, W140794. 

De Overeenkomstencommissie vroedvrouwen-verzekeringsinstellingen heeft op 12 december 
2023 de wijzigingsclausule afgesloten. 

De wijzigingsclausule wordt voorgelegd aan de Commissie voor Begrotingscontrole op 20 
december 2023 

De wijzigingsclausule wordt voorgelegd aan het Verzekeringscomité op 20 december 2023 

De wijzigingsclausule wordt voorgelegd aan de Algemene Raad op 20 december 2023 

De wijzigingsclausule wordt voorgelegd aan de Minsterraad.  

Deze wijzigingsclausule treedt in werking op 1 januari 2024. 

 

OPDRACHT VAN HET VERZEKERINGSCOMITE : 

Het Verzekeringscomité wordt verzocht de in bijlage gevoegde wijzigingsclausule bij de 
overeenkomst V/96 goed te keuren, rekening houdend met de beslissing van de Algemene 
Raad over de overeenstemming met de begroting. 

 

 

  



 
Bijlage 1 

 
V96/decies (01.01.2024)  
 

Rijksinstituut voor ziekte- en 
invaliditeitsverzekering 

 
Dienst voor geneeskundige 

verzorging 
  

 
Galileelaan 5/01, 

1210 Brussel 
 02/524 97 97 

 
 

NEGENDE WIJZIGINGSCLAUSULE BIJ DE NATIONALE OVEREENKOMST 
TUSSEN DE VROEDVROUWEN 

EN DE VERZEKERINGSINSTELLINGEN 
  
 
 
Tijdens de vergadering van de Overeenkomstencommissie tussen de vroedvrouwen en de 
verzekeringsinstellingen van 12 december 2023, onder het voorzitterschap van de heer 
Patrick VERLIEFDE, daartoe gedelegeerd door de heer Mickael DAUBIE, leidend 
ambtenaar, is overeengekomen als volgt tussen: 
 
enerzijds, 
 
 de verzekeringsinstellingen, 
 
en anderzijds, 
 
 de representatieve beroepsorganisaties van vroedvrouwen.  
 
 
Artikel 1. Aan de tekst van de overeenkomst wordt een voorwoord toegevoegd dat als volgt 
luidt : 
 

"VOORWOORD 
 
Naar aanleiding van de goedkeuring van de begroting voor 2024 door de Algemene Raad 
heeft de Overeenkomstencommissie haar ongenoegen geuit over het feit dat er geen extra 
begrotingsmiddelen beschikbaar zijn gesteld voor hun sector in 2024. De vroedvrouwen 
uitten hun bijzondere verontwaardiging over de beslissing van de Algemene Raad om in het 
kader van de begroting voor 2024 het overeengekomen voorstel van het 
Verzekeringscomité voor een aanvullend budget voor de sector van de vroedvrouwen niet 
te volgen. De vroedvrouwen uitten ook hun bezorgdheid over hun financiële leefbaarheid en 
vroegen om een duidelijk perspectief. 
 
 
De Overeenkomstencommissie herhaalde ook zijn oproep voor een nieuw financierings- en 
organisatiemodel, via een hervorming van de nomenclatuur en deelname aan 
samenwerkingsverbanden met andere zorgverleners, ook rekening houdend met de 
bevoegdheden van de deelstaten. Dit nieuwe model is noodzakelijk geworden door de 
recente wijzigingen in het zorglandschap (ziekenhuisnetwerken…), de evolutie naar korter 
ziekenhuisverblijf na de bevalling en de verschuiving van de zorg naar de eerstelijnszorg die 
een evolutie vraagt in de organisatie van de zorg door vroedvrouwen. De 
Overeenkomstencommissie zal  tegen september 2024 een nieuw financieringsmodel 
voorstellen waarin de sector een volledige herijking van de verstrekkingen kan verwachten. 
 



Engagementen voor 2024 
 
Na overleg met de Minister werden een aantal engagementen aangegaan:  
 

- De Conventiepremie van 975,49 euro kan uitzonderlijk verlengd worden in 2024 onder 
dezelfde voorwaarden (drempel, bedragen, betaaltermijn). Een voorafgaand schriftelijk 
akkoord tussen de vroedvrouwen en de ziekenhuizen is vereist indien deze laatsten de 
premie willen innen. Dit engagement vertegenwoordigt een budgettaire inspanning van 
2,685 miljoen euro, weliswaar afhankelijk van het aantal geconventioneerde 
vroedvrouwen. 
 

De  Overeenkomstencommissie zal een passend voorstel uitwerken binnen het budgettair 
kader.  

 
- Binnen de partiële begrotingsdoelstellingen kunnen de leden van de 
Overeenkomstencommissie opteren om gericht in te zetten op de herwaardering van 
bepaalde erelonen.  
Ze kunnen hiertoe middelen vrijmaken :  
o Door selectief te indexeren binnen de beschikbare indexmassa ten belope van 2,749 

miljoen euro. 
o Door maatregelen 'appropriate care' uit te werken, met de bedoeling om te zorgen 

dat de meest gepaste zorg gestimuleerd wordt. De middelen die hierdoor vrijkomen 
kunnen in 2024 integraal geherinvesteerd worden in de sector. 

o Hiernaast is binnen de sector nog een bedrag van 17.000 euro beschikbaar in het 
kader van de uitgewerkte appropriate care maatregel 2023. 

 
 
Een beter financierings- en organisatiemodel voor vroedvrouwen ontwikkelen om 
hun rol in de toekomst te verankeren 
 
Ten eerste zal prioriteit gegeven worden aan de snelle realisatie van het transversaal 
perinataal zorgtraject kwetsbare vrouwen, waarvoor een budget van 11,468 miljoen euro is 
voorzien. Dit traject, dat op 1 april 2024 van start dient te gaan, zal worden uitgerold in 
samenwerking met de deelstaten, maar met een gegarandeerde rol voor de vroedvrouwen 
in de eerste lijn, en dit zowel voor de screening, het gepersonaliseerd prenataal consult, de 
coördinatie of deelname aan het multidisciplinair overleg. 
 
Ten tweede, is de administratie belast, in overleg met de leden van de Commissie, om in 
2024 een reflectie te houden over een perinataal autonoom opvolgingstraject voor 
laagrisicozwangerschappen dat ruimer gaat dan het voormelde project voor kwetsbare 
vrouwen, en met klemtoon op de belangrijke rol van de vroedvrouwen in de perinatale 
opvolging. Deze reflectie zal worden uitgevoerd in overleg met huisartsen en gynaecologen 
en moet uitmonden in een concreet voorstel uiterlijk tegen de begrotingsopmaak 2025. De 
vroedvrouw zal binnen de scope van haar competenties, beschreven in het beroepsprofiel, 
in de volledige perinatale periode de mogelijkheid krijgen haar competenties gerespecteerd 
te zien. 
 
Ten derde zal een aanvraag worden ingediend in 2024 voor een proefproject “artikel 56” 
over de herziening van de financiering voor de vroedvrouwensector. 
 
Ten vierde zal de Overeenkomstencommissie, in overleg met het actuariaat van het RIZIV, 
de uitgaven in de sector meer gericht opvolgen, met het oog op het voorstellen van gerichte 
maatregelen. 
 
Ten slotte wil de Commissie in overleg gaan met de ziekenhuizensector over de situatie van 
vroedvrouwen in ziekenhuizen. De Commissie wenst eveneens de aandacht te vestigen op 
de nodige evolutie van de financiële normen van de ziekenhuizen (BFM), die niet langer de 
realiteit van de activiteiten van vroedvrouwen weerspiegelen. De commissie wil graag een 
sterke eerste lijn met een belangrijke rol voor de vroedvrouwen daarin, zowel intra- als 
extramuraal.” 
 



 
Art. 2. Artikel 3 van de nationale overeenkomst wordt vervangen als volgt: 
 
“De waarde van de vermenigvuldigingsfactor V die moet worden toegepast op de 
betrekkelijke waarden van de in de overeenkomst bedoelde geneeskundige verstrekkingen, 
is, vanaf 1 januari 2024, vastgesteld op 2,142073 EUR.  
 
Als uitzondering op de algemene regel hierboven,  

- is de waarde van de vermenigvuldigingsfactor V voor de verstrekkingen 422796, 
423791, 422774, 423776, 422914, 422936, 422951en 422995 gelijk aan 1,909868 
EUR. 

- is de waarde van de vermenigvuldigingsfactor V voor de verstrekkingen 421993 en 
422973 gelijk aan 2,020449 EUR. 

- is de waarde van de vermenigvuldigingsfactor V voor de verstrekkingen 422575, 
422590, 422612, 422634, 423570, 423592, 423614, 423636, 422225, 423500, 
422262, 422656, 423651, 422671, 423673, 422693, 428455, 423695, 428470, 
422752, 423754 en 422531 gelijk aan 2,060067 EUR. 

- is de waarde van de vermenigvuldigingsfactor V voor de verstrekkingen 428514, 
428551, 428595, 428632, 428676, en 428713 gelijk aan 2,624038 EUR. 

- is de waarde van de vermenigvuldigingsfactor V voor de verstrekkingen 422435, 
428735, 422811, 422833 en 422855 gelijk aan 2,887984 EUR. 

- is de waarde van de vermenigvuldigingsfactor V voor de verstrekkingen  422450 en 
422472 gelijk aan 2,761137 EUR. 

 
 
 
Overeenkomstig het koninklijk besluit van 8 december 1997 tot bepaling van de 
toepassingsmodaliteiten voor de indexering van de prestaties in de regeling van de verplichte 
verzekering voor geneeskundige verzorging, kan de waarde van de 
vermenigvuldigingsfactor V vanaf 1 januari van elk jaar worden aangepast aan de evolutie van 
de waarde van het gezondheidsindexcijfer. Daartoe constateert de 
Overeenkomstencommissie dat er een toereikende begrotingsmarge is met hetzelfde quorum 
als het quorum dat noodzakelijk is voor het sluiten van een overeenkomst. 
 
 

Art. 3. Deze wijzigingsclausule treedt in werking op 1 januari 2024.  
 
 
Opgemaakt te Brussel, op 12 december 2023. 
 
 
De verzekeringsinstellingen, De beroepsorganisaties van de 

vroedvrouwen, 

 
 



Bijlage 2 
 

Sector 11. Honoraria van vroedvrouwen

In 000 EUR Toepassing 2024

Beschikbare middelen

Indexmassa 2024 01-01-24 2.872 2.872

AC : Aanvullende besparing -123 -123

AC : Vermindering tot max V 110 voorbereiding tot de bevalling -33 -33

AC : Herinvestering 17 17

Totaal 2.733 2.733

Aanwending middelen

Selectieve indexering van de tarieven 01-01-24 2.749 2.749

AC : Vermindering tot max V 110 voorbereiding tot de bevalling -33 -33

AC : Herinvestering 17 17
Totaal 2.733 2.733

Saldo: 0 0

Vroedvrouwen -  2024 (in 000 EUR)
Index

%

TR 2024

p2023

indexmassa

2024

TR 2024

p2024

1. Inspuiting 5,79% 59 3 62

2. Prenatale zorgen 5,79% 16.130 934 17.064

3. Arbeidsfase 5,79% 1.248 72 1.320

4. Verlossingen 5,79% 501 29 530

5 a. Postnatale zorgen tem dag 5 0,00% 11.904 0 11.904

5 b. Postnatale zorgen vanaf dag 6 17.609 1.710 19.319

Postnataal toezicht en verzorging vanaf dag 6 + Raadplegingen borstvoeding

thuis 10,65% 14.212 1.513 15.724

niet thuis/niet ZH + ZH milieu 5,79% 1.021 59 1.081

Met motivering vroedvrouw + Op voorschrift bij verwikkelingen 5,79% 2.376 138 2.514

Reiskosten 5,79% 13 1 14

S/totaal 47.464 2.749 50.213

Telematica 353 0 353

Totaal 47.817 2.749 50.566

AC maatregel : vermindering maximale V tot 110 -33

AC : Herinvestering 17

Totaal 47.817 2.749 50.550

Jaarbasis


